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ＮＰＯ法人アドボケイト会：http://www.advocate.or.jp/littele-house.shtml 

 
最近 オークション用の品物が不足しております。 

なにかございましたら、リトルハウスまでご連絡下さい。 
 

 

 
二輪草 粉せっけん 販売しています！ 

 
（ヤフーオークション出品中・スマイルマーケット高島平駅ナカ店でも販売していま
す！） 
 

 使用済み植物油を回収して作るリサイクル商品です余分な添加物は一切含まれていません。 

 洗濯にお使いください。 

 せっけんは油汚れに強く、その洗浄力は換気扇にも使えます。 

炭酸ソーダはアルカリ性（PH10）を保つことで、せっけんの強い洗浄力を保ちます。 

 せっけんを作る際、グリセリンが生じます。グリセリンは皮膚の保湿成分として広く持ち用

いられています。このグリセリンを捨てることなくそのまま利用しています。 

 形状は微粉末ですので水に溶けやすい。         

 生分解しやすい。（使用後、2 週間で自然界の成分に分解致します。） 

 500ml ペットボトルで１００円。(300g)           

 固形タイプ １００円 (パッケージが新しくなりました)そのほかに２L・400 円で販売させ

て頂いています。 

 食器洗いにも使えます。別容器に分けて水溶液にしておくと便利です。 

 油汚れ・強い汚れに優れている・泡切れが良い。 

 注意  強いアルカリ性を持っていますので、身体の清浄には使わないで下さい。 

 

 

←ボトル(贈り物によいです) 

200ｇ 200円です！ 

詰め替えれば、何度でも使用できます。 

 
 

 

 

 
 

http://www.advocate.or.jp/littele-house.shtml
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アドボケイト会第１回総会より（Ｈ２９・５・２０） 
 

経過報告 

【就労継続支援Ｂ型 管理者千田豊子がリトルハウス事業について報告】 

※通所人数は前年度より減少、国保連収入としては目標工賃達成指導員配置加算適応と

処遇改善手当の型上げ申請を行い増収。 

① 環境整備 

・設置…虫よけ網戸、展示即売コーナー、タイムレコーダー(工賃・時間定額制に)、

ＬＥＤ照明 

・休憩室の整備(相談室の移動) 

・非常用防災品の整備(水・毛布・電灯・トイレ用品・卓上コンロ) 

・平成２９年度設置、または予定  

２Ｆカーテンボックス、洗濯機 

② 作業プログラムの報告 

●せっけん 

新製品としてクレンザーせっけん開発 

都の自主製品ショップ(都庁内『ＫＵＲＵＭＩＲＵ』錦糸町『ＯＩ ＯＩ』)にて販

売を行う。また、板橋区リサイクルプラザへ３００個販売(平成２９年６月、せっけ

ん講習を予定)。 

●エレベーター清掃(→施設外就労への準備、平成２９年４月より開始) 

施設外就労の条件とは外部機関と報酬契約を結び、指導員が１名ついて作業をする。

振り返り等作業前後にミーティングを行う。 

③ メンバークラブ活動 

   麻雀クラブ 平成２８年１０月～ 作業終了後の余暇の過ごし方として提案。 

④ 第三者評価を行う。 

【共同生活援助 管理者千田耕平よりピアホームの活動報告】 

 (活動) 

 ・個別支援計画の強化 地域計画相談等と連携し、入居後支援者への再評価を行い

支援計画を大幅に変更した事例が２例あった。食事会は月２回のペースで継続、８

月には鍾乳洞探検、１０月、１１月とカラオケを設定した。 

 ・自動火災報知設備設置の設置 

 ・板橋グループホーム連絡会への参加 

  (研修など) 

 顧問医白石先生主催「家族と専門家の大会」に年２回のペースで参加 

 病院・地域精神医学会、練馬大会に参加 

 クラブハウス町田主催勉強会に参加―施設間交流 

 顧問医白石先生を迎えてアドボケイト会症例検討会 

（１）第１号議案 平成２８年度決算報告 

・平成２８年度会計決算報告 

   アドボケイト会のｗｅｂ会計活動計算書に基づき、リトルハウスについて事務局
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千田豊子が説明。国保連収入としては目標工賃達成指導員配置加算適応と処遇改善手

当の型上げ申請を行い増収した。 

 

会計監査報告 

   監事 野村博氏がアドボケイト会収支計算書、財産目録、貸借対照表、事業報告

書、役員名簿、社員名簿について監査し正確かつ適性であることを報告、支出額が

確定していることを確認。 

  

（２）第２号議案 平成２９年度事業計画と平成２９年度予算 

   〈アドボケイト会事業計画－平成２７～２９年〉施設間連携強化の実施 

① 交流会・勉強会 ② 地域交流 

〈リトルハウス事業計画〉 

１ 工賃アップに取り組み利用者増や新しい事業に結びつける→施設外就労の開始、石

けん販売拡張 

 千田豊子がクレンザー石けんの試作品を発表した。また、石けんは現在都庁

「KURUMIRU」に展示、板橋区リサイクルセンターからも石けん購入・リトルハウス

による石けん講習会が予定されている。 

 ２ 組織の機能分化を図り権限と責任の明確化と執行体制の強化(組織図・資料参照) 

  今年度、職員の入退職が続き安定的な運営が出来ず十分な実施に至らなかった。平成

２９年度には人員体制の確立が急務である。 

３ 健康管理－生活習慣病への取り組み 

①運動プログラムの取り入れ 

② 喫煙・飲酒・－成増厚生病院と連携勉強会の設定 

 ４ 長期休日中の開所(年末) 

  リトルハウスの組織と仕事※資料参照 

〈ピアホーム事業計画〉 

  １ 個別支援計画の強化 

  ２ 住まいの安全性の向上―自動火災報知機設置に伴い、ソフト面の充実 

  ３ 区内グループホームの定期的な会合参加 

Ⅱ (Ｈ２９年度予算案) 

  〈リトルハウス予算案〉 

人件費の増額についてはスタッフ６人体制を想定して計上していることを説明した。 

 〈ピアホーム予算案〉 

自立支援費等収益の利用者負担分減額について、これは元来生保の方の家賃分であり、

生保ではない方の居住者が出ると減額になる。また、来年度更新料が区からでること、

室数増に伴う増収により人件費の増額、処遇改善手当のレベルアップ導入を説明した。 

 

（３）第３号議案 平成２９年７月更新の役員の選任と解任 

役員全員が平成２９年６月３０日任期満了となる。事務局長千田豊子より、理事の

菅原孝太、監事の内田健次は任期満了により退任の旨を述べた。議長が改選方を議場
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編集後記 

リトルハウス通信、諸般の事情に

より発行が止まっておりましたが

なんとか再開にこぎつけました

(苦笑)今月は今年度総会の報告に

留めますが、来月からまた以前の

ように作業やレクの報告をさせて

頂きます。今月は一泊旅行を皆さ

んといっしょに楽しみたいと思っ

ております。(ＣＳシリーズの阪神

が楽しみな梁) 

 

 

 

 

に諮ったところ満場一致をもって、次の者が理事・監事に選任され、被選任者は、い

ずれもその就任を承諾した。 

理事    菅谷 茂 （重任）理事    千田 耕平（重任） 

理事    高橋 正憲（重任）理事    加藤 健二（重任） 

 理事    千田 豊子（重任）理事    荒井 和 （重任） 

 理事    清水 恵 （重任）理事    西川 妙子 (重任) 

 理事    二平紀代子 (重任) 監事    大塚 明 （新任） 

 監事    野村 博 （重任） 

 
 

名刺・はがき・封筒印刷・・・注文おねがいします！ 
名刺 １００枚 １０００円   両面印刷は、１３００円です。 

裏面が、表面印刷の８０％相当の文字入力の場合１６００円です。 
 
板橋区の職員の皆様…名刺の注文は、ぜひリトルハウス

にお願い致します。高島平地域の方へ、サービス価格３０
枚３００円から受けています。(ロゴ入りません) 
 

その他各種はがき印刷・デジカメ画像現像などなんでもご相談下さい！ 
 
特定非営利活動法人アドボケイト会正会員・賛助会員 

 
 

 

今後の予定 

１０月２４・２５日 一泊旅行(谷川岳・奥只見湖) 

１０月１０日より東京福祉大実習生受け入れ 

○正会員  年一回の総会に出席して頂ける方 

(入会金…初回年度のみ：１０００円  

年会費：１０００円) 

賛助会員 アドボケイト会(リトルハウス)の活動に 

支援頂ける方  

(年会費：１０００円) 

この場合の 1年間はどちらも 

４/１～３/３１までです。 

郵便振替口座番号：００１９０－４－７０６３４３ 

加入者名：特定非営利活動法人 アドボケイト会 

ご支援の程 

よろしくおねがいいたします。 


